® TLAXCALA

UNA NUEVA HISTORIA

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA * SECRETARIA

SECRETARIA DE FINANZAS
REPORTE DE VARIABLE

s\~ DE FINANZAS

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

DEPENDENCIA: 56-INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA
PROYECTO: 40-CAPACITACION PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS CIUDADANOS
OBJETIVOS: 1002-CERTIFICACION DE CONOCIMIENTOS HABILIDADES Y DESTREZAS DE LAS PERSONAS PARA QUE

SE DESEMPERNEN EFICIENTEMENTE EN UNA FUNCION LABORAL CON BASE EN LOS LINEAMIENTOS
QUE DESCRIBEN EL ESTANDAR DE COMPETENCIA LABORAL CORRESPONDIENTE

INDICADOR: 1718-PORCENTAJE DE CERTIFICACIONES OTORGADAS EN ESTANDARES DE COMPETENCIA LABORAL

MEDIO DE VERIFICACION:  CERTIFICACION DIRECCION TECNICA ACADEMICA

TIPO DE INDICADOR: DE GESTION

DIMENSION QUE ATIENDE: EFICACIA

UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

VARIABLE: CERTIFICACIONES EN ESTANDARES DE COMPETENCIA OTORGADAS
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUuL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 10.00
ALCANZADO 0.00 0.00 46.00 0.00 0.00 28.00 0.00 0.00 26.00 0.00 0.00 0.00
% DE AVANCE 0.00 0.00 460.00 0.00 0.00 140.00 0.00 0.00 130.00 0.00 0.00 0.00
ELABORO RESPONSABLE DEL PROYECTO AUTORIZO
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